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Warszawa, 9 listopada 2025r.

Szanowni Panstwo Marszatkowie,

Szanowni Panstwo Dyrektorzy Regionalnych Osrodkéw Polityki Spotecznej
oraz Osrodkéw Adopcyjnych,

Szanowni Pracownicy Osrodkéw Adopcyjnych,

z okazji Swiatowego Dnia Adopcji pragne serdecznie podziekowac za
zaangazowanie kazdego z Paristwa wktadane w organizacje procedur

adopcyjnych. To wyjatkowa i wazna gataz polityki spoteczne;.

Szczegdlne wyrazy uznania kieruje do pracownikéw osrodkéw adopceyjnych.
Wiem, ze wykonywane przez Parnistwa zadania wymagaja wysokich
kompetencji, doswiadczenia, ale przede wszystkim empatii i patrzenia

na potrzeby drugiego cztowieka z otwartym sercem. To, co Panstwo robicie
kazdego dnia, to co$ znacznie wiecej niz zawod - uczestniczycie w tworzeniu
nowej rodziny. Dzieki Wam dzieci dostaja szanse na kochajacy dom.

taczycie losy ludzi tworzac mosty pomiedzy sercami.

Dziekuje za cata Panstwa prace, za kazda decyzje podejmowana z myslg
o dobru dziecka i za to, ze dzieki takim osobom jak Paristwo nasz $wiat staje

sie lepszy.

Niech nigdy nie zabraknie Pafstwu sity i poczucie sensu w tym co robicie, bo
Panstwa dziatalno$¢ ma ogromne znaczenie zaroéwno dla dzieci, jak i dla ich

nowych rodzicow.
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Przy tej okazji zwracam sie tez z serdeczng prosba do Panstwa Marszatkéw
oraz Dyrektoréw Regionalnych Osrodkdéw Polityki Spoteczne;j,

0 zatroszczenie si¢ o kadry osrodkéw adopcyjnych dziatajace na Paistwa
terenie, zaréwno o osoby pracujace w osrodkach publicznych, jak

i niepublicznych. Serdecznie dzigekuje wszystkim Panstwu, ktérzy rozumieja
potrzebe budowania przyjaznej atmosfery, ktéra sprzyja rozwojowi adopciji.
To bardzo istotne, aby wszyscy mieli poczucie réwnego traktowania oraz
waznosci w tworzeniu sprawnie dziatajacego systemu.

Zwracam takze uwage na zasadnos¢ tworzenia przestrzeni

do wypracowywania lokalnych standardow wspétpracy oérodkdw
adopcyjnych z innymi jednostkami organizacyjnymi systemu oraz sadami.
Regularne spotkania, rozmowy, szkolenia daja przestrzen do lepszego
poznawania wzajemnych potrzeb oraz pozwalaja na tworzenie relacji, dzieki
ktoérym podejmowanie codziennych wyzwan przez wszystkie te podmioty

jest tatwiejsze i przynosi lepsze efekty.

Z wyrazami szacunku
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